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令和７年度 事業報告 

公益社団法人岐阜県労働基準協会連合会 

 

Ⅰ 法令等普及啓発事業 

１ 働き方改革や労働災害防止に係る啓発事業 

（１）岐阜県産業安全衛生大会 

   ぎふ綜合健診センター、東濃労働基準協会と共に開催し、安全衛生表彰式、大会宣

言、講演等を行いました。 

   開催日 １０月８日  開催場所 可児市文化創造センター 

   参加者 ２００名 

① 演題 労働者の安全と健康の確保について、 

講師 岐阜労働局 健康安全課長 米山宏治氏 

② 演題 安全につなげるしっかり伝わる話し方 

講師 フリーアナウンサー 牧野光子氏 

（２）カスタマーハラスメントセミナー（新はつらつ職場づくり推進事業） 

岐阜労働局と共催で開催しました。 

開催日 １２月１８日 開催場所 岐阜県図書館 

参加者 １６７名  

    ① 演題 新はつらつ職場づくり宣言について 

     講師 岐阜労働局 雇用環境・均等室 働き方・休み方改善コンサルタント 

② 演題 法改正の概要とカスハラ対策の取組内容 

     講師 岐阜労働局 雇用環境・均等室 室長補佐  

③ 演題 不当要求に立ち向かうための心得 

講師 （公財）岐阜県暴力追放推進センター 専務理事 森 泉氏 

（３）（一社）岐阜労働基準協会（岐阜署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

  ① 令和７年度全国安全週間準備講習会 

     開催日 ６月１０日  開催場所 ぎふ清流文化プラザ 

     参加者 ２２７名   

     ・演題 全国安全週間に向けて   

講師 岐阜署 安全衛生課長 

      ・演題 AIではなく、やはり人 職場安全のためのマネジメント術 

        講師 岐阜大学 特任教授 

② 令和７年度全国労働衛生週間準備講習会 

 開催日 ９月９日  開催場所 ぎふ清流文化プラザ 

 参加者 ２１９名 

  ・演題 全国労働衛生週間に向けて 

    講師 岐阜署 安全衛生課長 
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  ・演題 心理的安全性の高い職場づくり 

    講師 岐阜産業保健総合支援センター労働衛生専門職 

   ③ 令和７年度労務管理セミナー 

      開催日 令和８年１月２９日  開催場所 岐阜県図書館 

      参加者 １３６名 

       ・演題 監督指導結果及び労働相談事例から考える労務管理 

         講師 岐阜署 第１方面主任監督官 

       ・同一労働同一賃金の取組・ハラスメント対策の法改正の動向 

         講師 岐阜労働局 室長補佐 

 （４）（一社）大垣労働基準協会（大垣署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

   ① 全国安全週間準備講習会（西濃エイジフレンドリーでゼロ災プロジェクト 2025 

プレーボール集会） 

 開催日 ６月３日  開催場所 大垣市情報工房スインクホール 

 参加者 会場１１０名 Web７０名  

  ・演題 第９８回全国安全週間に向けて 

    講師 大垣署 安全衛生課長 

  ・演題 プロジェクトの実施について 

    講師 大垣署 副署長 

       ・働くシニアに寄り添う安全衛生活動 

         中災防 安全管理士 

 ② 労働衛生週間準備講習会 

 開催日 ９月３日  開催場所 大垣市情報工房スインクホール 

参加者 会場１０８名 Web９４名  

       ・演題 エイジフレンドリーへの取組 

            講師 大垣署 安全衛生課長 

          ・演題 転倒・腰痛災害防止に関する個別訪問支援について 

         講師 岐阜産業保健総合支援センター 副所長 

       ・演題 健康づくりで目指せ！生涯現役 

         講師 岐阜県西濃保健所健康増進課 

   ③ 労務管理セミナー 

開催日 10月 21日 開催場所 大垣市情報工房スインクホール 

参加者 会場７６名 Web８１名  

       ・演題 労働相談から見る労務管理上の留意点  

         講師 大垣署 第 1方面主任監督官 

       ・演題 職場における受動喫煙対策 

         講師 労働衛生コンサルタント 

       ・演題 障がい者雇用促進と安全活動 

         講師 ㈱イビデンキャリアテクノ 
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    ④ 2025年度年末年始無災害運動労働災害防止研修会 

 開催日 １２月４日 開催場所 大垣市情報工房スインクホール 

参加者 会場９３名 Web７０名        

       ・演題 年末年始の労働災害防止のために 

         講師 大垣署 安全衛生課長 

       ・演題 プロジェクトの振り返り 

         講師 大垣署 副署長 

       ・１日労働基準監督署長パトロール報告 

         講師 三菱マテリアル㈱岐阜製作所 

    ⑤ メンタルヘルスセミナー 

 開催日 2026年１月２９日 開催場所 大垣市情報工房スインクホール 

参加者 会場６２名  Web１００名  

 ・演題 ストレスチェック制度について 

   講師 大垣署 安衛課長  

 ・演題 職域と精神科医療を繋ぐ－適応障害を通して精神科診断を知る－ 

         講師 犬山病院副院長 

 （５）（一社）飛騨地区労働基準協会連合会（高山署）と共催で以下のセミナー等を 

開催しました。 

     ① 飛騨地区労働安全衛生大会 

       開催日 ６月２５日  開催場所 飛騨・世界生活文化センター 

       参加者 ３５０名   

        ・演題 全国安全週間を迎えるにあたって 

          講師 高山署安全衛生課長 

        ・演題 日産工業の安全衛生活動の取り組みについて 

          講師 日産工業株式会社 

        ・演題 心理的安全性の高い職場づくり 

          講師 岐阜産業保健総合支援センター 労働衛生専門職 

    ② 労働衛生対策セミナー 

       開催日 ９月２６日  開催場所 飛騨・世界生活文化センター 

       参加者 ７２名   

        ・演題 全国労働衛生週間を迎えるにあたって  

          講師 高山署担当官 

        ・心の健康づくり～働く仲間がゲートキーパー～ 

          講師 高山保健所担当官 

        ・メンタルヘルス不調による休職者の職場復帰の進め方 

          講師 岐阜障害者職業センター 上席障害者職業カウンセラー    

  （６）東濃労働基準協会（多治見署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

    ① 安全週間準備講習会 
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       開催日 ６月１１日  開催場所 セラトピア土岐 

       参加者 ７９名 

       ・演題 働き方改革推進に向けての労務管理 

               講師 多治見署監督課長 

       ・演題 安全週間に向けて 

         講師 多治見署安全衛生課長 

       ・演題 安全・安心な職場を目指した 〃ひとづくり〃 

         講師 TPR株式会社岐阜工場 

    ② 転びの予防体力チェック研修会（１回目） 

       開催日 １０月２９日  開催場所 バロー文化ホール 

  参加者 ２０名 

   ・演題 転倒災害防止について 

     講師 多治見署 安全衛生課長 

   ・演題 STOP転倒災害「気づかないうちに危険が・・あなたは大丈夫！？」 

     講師 中災防中部安全衛生サービスセンター 

③ 再発防止対策安全ミーティング（１回目） 

   開催日 １１月２０日  開催場所 バロー文化ホール 

   参加者 ２７名 

    ・演題 災害現況 

         講師 多治見署 担当官 

       ・演題 労働災害検証結果等報告に基づく災害防止対策 

         講師 多治見署 安全衛生課長 

④ 再発防止対策安全ミーティング（２回目） 

   開催日 １２月１１日  開催場所 バロー文化ホール 

   参加者 １０名 

    ・演題 災害現況及び労働災害検証結果等報告書に基づく災害防止対策 

         講師 多治見署 安全衛生課長 

    ⑤ 令和７年度メンタルヘルスセミナー 

       開催日 １２月１７日  開催場所 バロー文化ホール 

       参加者 ４７名 

        ・演題 メンタルヘルスに係る関係法令について 

          講師 多治見署 安全衛生課長 

        ・演題 職場のハラスメント対策について 

          講師 雇均室 室長補佐 

        ・演題 ゲートキーパー こころを守る相談窓口について 

講師 岐阜県東濃保健所・加茂保健所 

        ・演題 ストレスチェック制度の活用について 

          講師 岐阜産業保健総合支援センター 
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      ⑥ 転びの予防体力チェック研修会（２回目） 

        開催日 令和８年１月１４日  開催場所 バロー文化ホール 

   参加者 ２０名 

   ・演題 転倒災害防止について 

     講師 多治見署 安全衛生課長 

   ・演題 STOP転倒災害「気づかないうちに危険が・・あなたは大丈夫？」 

     講師 中災防中部安全衛生サービスセンター 

  （７）中濃労働基準協会（関署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

    ① 中濃安全衛生大会 

       開催日 ６月５日  開催場所 わかくさプラザ 

       参加者 １０８名 

        ・演題 安全週間に向けて 

          講師 関署 安全衛生課長 

        ・演題 職場のメンタルヘルス対策 最近の傾向と事例対応 

          講師 大同特殊鋼㈱統括産業医 

    ② 関市プレス安全対策研究会・安全大会 

       開催日 ７月２９日  開催場所 関市文化会館 

       参加者 ２１名 

        ・演題 最近の労働災害発生状況について 

          講師 関署 安全衛生課長 

    ③ 製造業労働災害再発防止講習会 

       開催日 ９月１７日  開催場所 関市文化会館 

       参加者 ２５名 

        ・演題 災害現況 

          講師 関署 安全衛生課長 

        ・演題 災害要因分析からの設備対策 

          講師 中災防中部安全衛生サービスセンター安全・衛生管理士 

    ④ 化学物質対策セミナー   

開催日 １１月２６日  開催場所 関市総合体育館 

参加者 ６名 

 ・演題 化学物質とは 化学物質の取り扱い上の注意点等について 

   講師 関署 担当官 

 ・演題 化学物質とリスクアセスメント 

   講師 中災防中部安全衛生サービスセンター安全・衛生管理士 

     ⑤ 転倒災害防止講習会 

        開催日 １２月２日  開催場所 関市総合体育館 

        参加者 １６名   

         ・演題 管内の労働災害の発生状況について 
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           講師 関署 安全衛生課長 

         ・演題 転倒災害の防止のために（事業場でできる体力チェック） 

           講師 中災防中部安全衛生サービスセンター安全管理士 

   （８）恵那労働基準協会（恵那署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

     ① ゼロ災トライアル推進大会 

        開催日 ６月１１日  開催場所 東美濃ふれあいセンター 

        参加者 １９７名 

         ・演題 リニア山岳トンネル建設工事現場における安全管理 

           講師 大林組・鴻池組・大本組 中央新幹線長島トンネル新設工事 

共同企業体 所長 

         ・演題 『災害の完封』を目指した「安全への取組み」と「組織運営」 

           講師 大成建設・ジェイアール東海建設・大豊建設 中央新幹線岐 

阜県駅（仮称）ほか新設工事 統括所長  

     ② 働く人の健康づくり推進研修会 

        開催日 １１月１４日  開催場所 恵那総合庁舎 

        参加者 ４１名 

         ・演題 人と会社を守るストレスチェック～義務化と活用法 

           講師 恵那署 担当官 

         ・演題 メンタルヘルス不調者の早期発見と対応について 

           講師 カウンセリングルームあづまやシニア産業カウンセラー 

    ・企業における受動喫煙対策について 

           講師 恵那保健所 健康増進課長 

   （９）岐阜八幡協会（岐阜八幡署）と共催で以下のセミナー等を開催しました。 

     ① ゼロ災・健康・元気職場づくり大会～2025郡上産業安全衛生大会～ 

       開催日 １０月３日  開催場所 郡上市役所大和庁舎 

       参加者 １０５名 

        ・演題 労働災害防止に向けて 

          講師 岐阜八幡署長 

        ・職場のメンタルヘルス対策 

          講師 大同特殊鋼㈱統括産業医 

     ② 安心安全に働き続けられる職場づくりセミナー 

       開催日 １月２７日  開催場所 郡上市総合文化センター 

       参加者 ３８名 

         ・労働災害防止及びメンタルヘルス対策について 

           講師 岐阜八幡署長 

         ・高年齢労働者の労働災害防止対策について  

～働く高年齢労働者の特性に配慮した職場を目指して～ 

                   講師 労働安全・労働衛生コンサルタント 
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２ 新はつらつ職場づくり宣言事業 

岐阜労働局が行う「新はつらつ職場づくり宣言事業」に協賛し、新はつらつ職場づ

くり宣言の周知に努め、令和７年度７１事業場の宣言がありました（令和６年度９２

社）。    

  

Ⅱ 教育講習に関する事業 

１ 登録教習機関としての事業 

各種技能講習、その他の講習を開催しました（別紙１「令和７年度教育講習実績表」

のとおり、全体で９３回、４，３２６人受講）。 

特化物作業主任者講習については、追加講習を実施して受講希望に対応したほか、

熱中症予防管理者講習については法改正に対応して開催しました。 

２ 出張免許試験について 

中部安全衛生技術センターと協力して行う労働安全衛生法に基づく免許試験（第１種

衛生管理者免許試験他５試験）は、９月７日に岐阜商工会議所で開催されました。 

 

Ⅲ その他の事業 

１ 表彰及び顕彰事業 

    １０月８日の岐阜県産業安全衛生大会において安全衛生表彰を行い、安全衛生 

活動に功績のあった１３社と３名に対して連合会長表彰を行い、表彰状を授与しま 

した。 

  新はつらつ職場づくり宣言を行った事業場に対し、登録証と宣言書を額に収め 

て贈呈しました。 

２ 中央労働災害防止協会事業 

・全国産業安全衛生大会は大阪市で開催され、連合会、地区協会等から参加勧奨も

行いました。 

     開催日 ９月１０日から１２日 

     岐阜県の参加者 ６８名 

   ・危険予知訓練（KYT）１日研修会を開催しました。 

     開催日 ９月２５日 

     開催場所 ワークプラザ岐阜 

     参加者 ３４名   

 ３ 全国労働基準関係団体連合会（以下全基連という。）事業 

・外国人技能実習制度関係者養成講習を全基連岐阜県支部として開催しました。     

開催日 ７月２日 技能実習責任者講習 受講者１６名 

          ７月３日 技能実習指導員講習 受講者１０名 

７月４日 生活指導員講習 受講者９名       

開催場所 ワークプラザ岐阜 

講師 全基連専属講師 公益社団法人岐阜県労働基準協会連合会専務理事 
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    ・就業環境整備・改善支援セミナー、過重労働解消のためのセミナーを開催しまし 

た。 

 開催日 １１月２８日 

  開催場所 ワークプラザ岐阜 

      参加者  就業環境整備・改善支援セミナー １０名 

           過重労働解消のためのセミナー  １８名 

      就環整備改善支援  ４社 

 ４ 広報誌の発行 

   会報「濃飛」を年４回、４月、６月、９月、１月の各１日に発行し、労働条件確保や 

労働災害防止、健康保持増進に関する啓発等を行いました。発行部数は７，０００部で 

地区協会、建災防岐阜県支部、陸災防岐阜県支部、林災防岐阜県支部の会員等に配付し

ました。 

 ５ 各種会議、大会等への出席 

別紙２「令和７年度各種会議・大会等一覧」のとおり 

   

Ⅳ 理事会、総会等会議 

１ 第１回理事会（決算理事会）を６月４日に一般社団法人ぎふ綜合健診センターけん 

さんの館で開催する予定でしたが、理事の過半数出席がなかったため、書面による議 

決を得ました。 

（１）決議事項は以下のとおりです。 

①令和６年度事業報告承認の件、②令和６年度決算報告承認の件、③役員候補者選任

の件、④令和７年度定時総会招集の件 

（２）報告事項は以下のとおりです。 

①会長、副会長及び専務理事職務執行報告の件、②令和７年度岐阜県産業安全衛生大

会の件、③令和７年度全国産業安全衛生大会の件 

２ 令和７年度定時総会及び第１回理事会を６月２０日に岐阜グランドホテルにおいて開

催しました。 

（１）決議事項は以下のとおりです。 

①令和６年度決算報告承認の件、②役員選任の件（任期満了に伴う理事、監事全員の

退任と選任、外部理事、外部監事の選任） 

（２）報告事項は以下のとおりです。 

①令和６年度事業報告の件、②令和７年度事業計画の件、③令和７年度収支予算の件、

④令和７年度会員名簿の件、⑤令和７年度岐阜県産業安全衛生大会の件、⑥令和７年

度全国産業安全衛生大会の件 

（３）第１回理事会の決議事項は以下のとおりです。 

①会長、副会長及び専務理事選任の件 

②代表理事選任の件 

３ 令和７年度第２回理事会を令和８年３月１８日にけんさんの館で開催しました。 
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 （１）決議事項は以下のとおりです。 

①令和８年度事業計画承認の件、②令和８年度収支予算書承認の件、③資金調達及

び設備投資の見込み承認の件、④公益目的事業内容の変更について、⑤公益目的事

業の種類及び内容、収益事業等の内容について 

（２）報告は以下のとおりです。 

①令和７年度会長、副会長及び専務理事職務執行報告、②開催協力費の見直しにつ

いて、③令和８年度岐阜県産業安全衛生大会（案）について、④令和８年度講習予

約方法について 

４ 令和７年度連合会・地区協会連絡会議を令和８年２月９日にぎふ綜合健診センターに

おいて開催しました。 

 

Ⅴ 運営体制の充実を図るための取組 

  理事の選任にあたっては、法人の事業内容に精通し、かつ法人運営に必要な専門知識・

経験を有する者を選任することを基本方針としており、理事会における実質的な審議の確

保に努めています。理事会の開催に際しては、日程が確定次第メール等であらかじめ連絡

して日程を確保してもらい出席の確保に努めていただく等事務局との連絡体制を整備して

います。 

監事については、業務執行の適法性の確認及び財務諸表の監査等を通じて、法人運営に

対するチェック機能の発揮に努めています。 

なお、外部理事・外部監事の選任については、令和７年度総会時に選任を行っています。

法人のガバナンス強化の観点からその重要性を認識し、当法人の業務内容や重要性を十分 

理解、認識した者（労働行政経験者）を選任し、当法人の規模・実態に相応しい運営体制 

の充実に取り組んでいます。 

 


